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Las mujeres en el cooperativismo de trabajo asociado
· El empleo en cooperativas de trabajo ha aumentado un 300% en los nueve primeros meses del 2012, en relación con el 2011.
· Las MUJERES  EMPRENDEDORAS  de las cooperativas de trabajo son el 49% del total de las personas que forman las cooperativas.

· Un 67% de las personas que participan en las acciones formativas promovidas por las Organizaciones Confederadas en  COCETA son MUJERES.

· La edad media de las MUJERES en las cooperativas de trabajo es de 40 años.(*)

· El 59% de las MUJERES están casadas.(*)

· El 43% tienen estudios UNIVERSITARIOS. (*)

· Un 36%  no tiene hijos, y, otro 36% tiene 2 hijos. (*)

· El 68% afirma tener ayudas personales para conciliar la vida personal/profesional/familiar. (*)

· El 80% no son beneficiarias de ayudas/apoyos  para conciliar la vida personal/profesional/familiar. (*)

· El 62,5% de las encuestadas son DIRECTIVAS. (*)

· El 96,4% considera que la cooperativa de trabajo facilita el acceso a puestos de dirección. (*)

· El 96% indica que en la cooperativa de trabajo no se producen ascensos de hombres en perjuicio de las mujeres. (*)

· El 94,6% indica que el acceso para la formación es igual para hombres y mujeres. (*)

· El 96,4% indica que no existe brecha salarial en las cooperativas de trabajo. (*)

· El 66%  se siente “bastante conciliada” en su vida personal/profesional/familiar. (*)

· El 73% considera que las medidas de promoción de la MUJER en la cooperativa son mejores que en otras figuras empresariales. (*)

· Un 78% de las MUJERES encuestadas habían trabajado con anterioridad en empresas no cooperativas. (*)

· La media de las personas que trabajan en las cooperativas encuestadas es de 28 personas, de las cuales 21 son MUJERES. (*)

Madrid, seis de marzo de 2013

“LAS EMPRESAS COOPERATIVAS CONSTRUYEN UN MUNDO MEJOR”

(*) Información extraída del Estudio Mujeres Activas en las PYMES- Proyecto Europeo. Datos Referenciados a las respuestas de las mujeres de cooperativas de trabajo. 

