
 
 

 

FP DUAL en España e Galicia 
 

 
 

profesionalmente 
Adquirir 

profesional 

Ter un + 
a SS 

centro 
educativo 

nas empresas 

 

+ LABORAL 

+ (non <1/2 SMI) 

+ SS 



 
 

  

DIRIXIDA A: > 18 anos (con carácter xeral, dependendo 
da modalidade) 

Obxectivos 
principais:  

Inserción laboral do alumnado 

Mellorar a competitividade das empresas. 

A OFERTA 
EDUCATIVA 

Compleméntase e  

coexiste ca que xa hai no Centro 

DURACIÓN DO 
CICLO:  

2(a3) anos. 

ESTADÍA DO 
ALUMNADO 

NA EMPRESA:  

Mínimo 4-5 meses, ata 12 meses ou +.. 

% MÍNIMA DE FORMACIÓN 
CURRICULAR NA EMPRESA:  

33 % (das 2.000 
horas, mínimo 660). 

ACTIVIDADE DO 
ALUMNADO NA 

EMPRESA:  

Formación curricular 

Formación complementaria e  

Actividade profesionalizadora. 

REMUNERACIÓN:  
Proporcional ao tº que o 

alumnado da ACTIVIDADE 
PROFESIONALIZADORA  

SEGURIDADE 
SOCIAL:  

Obrigatoria, é está bonificada 
para o alumnado e para a 

empresa. 

FCT vs FP dual  APTO↔ EXENTO 



 
 

 

 

No convenio marco defínense os 
seguintes aspectos: 
1. Empresa colaboradora  
2. Centro educativo no que se impartirá. 
3. Ciclo formativo 
4. Duración do proxecto 
5. Formación complementaria 
6. Vacacións do alumnado, mínimo un mes 
7. Remuneración non < á 1/2 do SMI. 

8. Distribución e temporalización dos módulos 

No acordo específico defínense os 
seguintes aspectos: 
1. Empresa colaboradora  
2. Centro de traballo. 
3. Centro educativo que impartirá formación. 
4. Persoa titora do centro educativo. 
5. Ciclo formativo 
6. Período de formación na empresa, Xan- 

Xuñ (ordinario) ou Mar-Ago (adultos) .  
Só para o réxime ordinario: Remuneración 

(non poderá ser inferior á metade do SMI) 

Organización académica  

da FP dual en Galicia 

Réxime de persoas ADULTAS 

(Ciclo completo) 

Réxime ORDINARIO 

(2ºcurso) 

A formalización polo RÉXIME de persoas 
ADULTAS (ciclo completo): 

CONVENIO MARCO 

Asinan: Consellería+ 
Empresa 

Iniciativa: Calquera das 
partes 

Tramitación:  Servicios 
Centrais 

Antes de Xuño 

ACORDO ESPECÍFICO DE 
COLABORACIÓN  

Asinan: Centro+ Empresa 

Iniciativa: Calquera das partes 

Tramitación: enviada a 
Inspección educativa 15 antes 

de que incorpore e ésta a 
envía a Inspección de Traballo 

15 antes de empezar en 
Xaneiro (ord) / Abril (adul) 



 
 

 

 
 

Consensuado 
entre o centro 
educativo e a 

empresa. 

O programa formativo 

Finalidade:  

1º.- Determinar os RA e os CA, a alcanzar 
totalmente ou parcialmente na empresa. 

2º.- Determinar o nºde horas de formación, por 
módulo, no centro educativo e na empresa. 

3º.-Referencia á elaboración da programación 
por parte do profesorado. 

4º.- Determinar a distribución de módulos por 
curso (só no réxime de adultas). 

Réxime de persoas ADULTAS 

de formación 
e aprendizaxe 

establecida na 
normativa 
laboral + SS 

: 

 Ter 18 anos 

e requisitos para 
matricula na FP 

 

En xeral, NON < 
1/2 do SMI  

+ SS 

: 

 Ter 18 anos 

e requisitos para 
matricula na FP 


